BALANGAN]|

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN HALONG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAHMADI, S.Sos, M AP
Jabatan : CAMAT HALONG
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. ABDUL HADI, S.Ag, M.l.Kom
Jabatan : BUPATI BALANGAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

T _,H,alqng,d Januari 2025
p 5 Pihak Pertama
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LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN HALONG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KECAMATAN HALONG
NO e s INDIKATOR KINERJA |  TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Fasilitasi Pelayanan | Indeks Kepuasan Masyarakat 85
Masyarakat (IKM) Pelayanan dan
Kesejahteraan Sosial
2 Meningkatnya Fasilitasi | Jumlah Lembaga 120
Pemberdayaan Masyarakat Kemasyarakatan Desa (LKD)
S | yang Aktif |
3 Meningkatnya Ketentraman dan | Persentase Gangguan | 100%
Ketertiban Umum di Wilayah | Ketentraman dan Ketertiban
Kecamatan | Umum yang Ditangani
4 Meningkatnya  Penyelenggaraan | Persentase Desa yang Tertib 100%
Pemerintahan Desa Administrasi Pemerintahan
Persentase Desa yang Tertib 100%
=R | Administrasi Keuangan

No Program Anggaran Keterangan

1 Program Penunjang Urusan Rp. 4.885.790.116,- APBD
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

2 Program Penyelenggaraan Rp. 706.309.600,- APBD
Pemerintahan dan Pelayanan Publik

3 Program Pemberdayaan Masyarakat Rp. 219.818.700- APBD
Desa dan Kelurahan

-4 Program Koordinasi Ketentramandan Rp. 83.060.000,- APBD
Ketertiban Umum

< Program Penyelenggaraan Urusan Rp. 40.220.000,- APBD
Pemerintahan Umum

6 Program Pembinaan dan Rp. 371.528.800,- APBD

Pengawasan Pemerintahan Desa
JUMLAH Rp. 6.306.727.216,-

Halong,{ﬂ Januari 2025
/" “Pihak Pertama
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BALANGAN|

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN HALONG
SEKRETARIS KECAMATAN/ESELON [lIB

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj. KASTINA, S.Ag, MA
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAHMADI, S.Sos, M.AP
Jabatan : CAMAT HALONG
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Halong, 09 Januari 2025
Pihak Pertama

35
Hj. KASTINA, S.Ag, MA
NIP. 19730827 200701 2 007




LAMPIRAN

KECAMATAN HALONG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS KECAMATAN/ESELON liIB

: PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

JUMLAH

Rp. 4.885.790.116,-

Halong, 09 Januari 2025

Pihak Pertama

Hj. KASTINA, S.Ag, MA

KINERJA UTAMA
NO (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Akuntabilitas dan | Nilai SAKIP Perangkat | 73,40
Kinerja Perangkat Daerah | Daerah
2 Terselenggaranya Program | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pemerintahan dan Pelayanan | Penyelenggaraan
Publik Pemerintahan dan Pelayanan
- Publik
3 Terselenggaranya Program | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pemberdayaan Masyarakat Desa | Pemberdayaan Masyarakat
dan Kelurahan Desa dan Kelurahan
4 Terselenggaranya Program | Jumlah Laporan Koordinasi 1 Laporan
Koordinasi Ketentraman dan | Ketentraman dan Ketertiban
Ketertiban Umum Umum
5 Terselenggaranya Program Urusan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pemerintahan Umum Penyelenggaraan Urusan
| Pemerintahan Umum
6 Terselenggaranya Program | Jumlah Laporan Pembinaan 1 Laporan
Pembinaan dan Pengawasan | dan Pengawasan
Pemerintahan Desa | Pemerintahan Desa g
No Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Kegiatan :
1. Perencanaan, Penganggaran dan Rp. 9.770.100,- APBD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2. Administrasi Keuangan Perangkat Rp. 3.987.968.316,- APBD
Daerah
3. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 439.445.000,- APBD
4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 293.965.500,- APBD
Pemerintah Daerah
5. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 154.641.200,- APBD

NIP. 19730827 200701 2 007




BALANGAN]

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN HALONG
KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN/ESELON IvB

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HERI SUHARMANI
Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj. KASTINA, S.Ag, MA
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Halong, 09 Januari 2025
Pihak Kedua i

s

Hj. KASTINA, S.Ag, MA | SU
NIP. 19730827 200701 2 007 NIP. 19711021 199503 1 004




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN HALONG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN/ESELON IVB

KINERJA UTAMA ]
NO (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya Penyusunan | Persentase Penyusunan 100%
Perencanaan, Penganggaran dan | Dokumen Perencanaan,
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Penganggaran dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
2 | Terlaksananya Pelayanan | Persentase Layanan 100%
| Administrasi Keuangan Perangkat | Administrasi Keuangan
| Daerah Perangkat Daerah yang Baik
No Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Kegiatan :

1. Perencanaan, Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Sub Kegiatan :

1. Penyusunan Dokumen Pe- Rp. 236.700,- APBD
rencanaan Perangkat Daerah
2. Koordinasi dan  Penyusunan Rp. 236.700,- APBD
Dokumen RKA-SKPD
3. Koordinasi dan  Penyusunan Rp. 236.700,- APBD

Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

4. Penyelenggaraan Walidata Rp. 9.060.000,- APBD
Pendukung  Statistik  Sektoral
Daerah
Kegiatan :
2. Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah
Sub Kegiatan :
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan Rp. 3.878.541.900,- APBD
ASN
2. Pelaksanaan Penatausahaan dan Rp. 109.426.416,- APBD
Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD
JUMLAH Rp. 3.997.738.416,-

Halong, 09 Januari 2025
Pihak Kedua

ak erta?a
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Hj. KASTINA, S.Aq, MA HERI SUHARNANI
NIP. 19730827 200701 2 007 NIP. 19711027\199503 1004




BALANGAN|

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN HALONG
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN/ESELON |vB

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - MAJIDATUL ULYA, S.Pd.
Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj. KASTINA, S.Ag, MA
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Halong, 09 Januarn 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
)w, r
o=
Hj. KASTINA, S.Aq, MA MAJIDATUL ULYA, S.Pd.

NIP. 19730827 200701 2 007 NIP. 19830101 200801 2 032



LAMPIRAN

: PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN HALONG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN/ESELON IvB

Yoss

Hj. KASTINA, S.Ag, MA
NIP. 19730827 200701 2 007

KINERJA UTAMA TARGET
';‘3 (SASARAN STRATEGIS) WAL : :;
1 | Terlaksananya Pelayanan | Persentase Layanan 100%
Administrasi Umum Perangkat Daerah | Administiasi Umum
Perangkat Daerah yang Bzik -
2 | Terlaksananya Penyediaan Jasa Persentase Penyediaan Jasa 100%
Penunjang Urusan Perangkat Daerah BenunAang U%ls_akn Peranckat
| 1 aerah yang Baik | ol
- 3 | Terlaksananya Pemeliharaan Barang | Persenfase __ Pemelitaraan 100%
Milik Daerah Penunjang Urusan | Barang Milik Daerah
Perangkat Daerah Penunéang Urusan Perangkat
Daerah yang Baik
No Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Keglatan : !
1. Administrasi Umum Perangkat Daerah
Sub Kegiatan :
1. Penyediaan Barang Cetakan dan Rp. 12.458.000,- APBD
Penggandaan o
2. Penyeleng?araan Rapat Koordinasi Rp. 426.987.000,- APBD
_dan Konsultasi SKPD
Keglatan X .
2. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Sub Keqiatan : .
1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Rp. 41.339.400,- APBD
: a Air dan Listrik
2. Een ediaan Jasa Pelayanan Umum Rp. 252.626.100,- APBD
antor
_Kegiatan: N
<k Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daera
Sub Kegiatan : _
1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Rp. 117.633.200,- APBD
Biaya Pemeliharaan dan Pagak
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
2. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Rp. 37.008.000,- APBD
Kantor dan Bangunan Lalnn{Ja
JUMLAH Rp. 888.051.700,-
Halong, 09 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
=

MAJIBDATUL ULYA, S.Pd.
NIP. 19830101 200801 2 032




PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN HALONG
KASI PEMERINTAHAN/ESELON IVA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YUDIANNOOR, S.A.P.
Jabatan : KAS| PEMERINTAHAN
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAHMADI, S.Sos, M.AP
Jabatan : CAMAT HALONG
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Halong, 09 Januari 2025
L E! Pihgk Pertama

//
HUAD!. S.Sos., M.AP YUDIANNDOR, S.A.P.
P-19810914 201001 1 009 NIP. 19730505 199303 1 004




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KECAMATAN HALONG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KAS| PEMERINTAHAN/ESELON IVA

—
NO (S AgwRE Er:leS}I'JI-er"IY‘EAGIS) INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) () 3) (4)

1 | Terlaksananya Fasilitasi Administrasi | Jumlah Dokumen yang | 1 Dokumen
Tata Pemerintahan Desa Difasilitasi dalam Rangka
| Administrasi Tata
L Pemerintahan Desa
2 | Terlaksananya Fasilitasi Pelaksanaan | Jumlah Dokumen Fasilitasi| 4 Dokumen
Tugas Kepala Desa dan Perangkat | dalam rangka Pelaksanaan
Desa Tugas Kepala Desa dan |
-~ Perangkat Desa ol
3 | Terlaksananya Fasilitasi Pelaksanaan | Jumlah Dokumen Fasilitasi| 4 Dokumen
Tugas dan Fungsi Badan | dalam Rangka Pelaksanaan
Permusyawaratan Desa Tugas dan Fungsi Badan |
X - Permusyawaratan Desa |
4 | Terlaksananya Fasilitasi Penataan, | Jumlah Dokumen Fasilitasi | 1 Dokumen
Pemanfaatan, dan Pendayagunaan |dalam rangka Penataan,
Ruang Desa serta Penetapan dan | Pemanfaatan dan
Penegasan Batas Desa Pendayagunaan Ruang Desa
serta Penetapan dan
| : - | Penegasan Batas Desa
No Program Anggaran Keterangan
1 Program Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa
Kegiatan :
1. Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa
Sub Kegiatan :
1. Fasilitasi Administrasi Tata Rp. 48.989.600,- APBD
Pemerintahan Desa
2. Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Rp. 28.340.000,- APBD
Kepala Desa dan Perangkat Desa
3. Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Rp. 17.340.000,- APBD
Fungsi Badan Permusyawaratan
Desa
4. Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, Rp. 28.720.000,- APBD

dan Pendayagunaan Ruang Desa
serta Penetapan dan Penegasan
Batas Desa

JUMLAH Rp. 123.389.600,-

Halopg, 09 Januari 2025
Pihak Pertama

NIP. 19730505 199303 1 004




[BALANGAN!

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN HALONG
KASI PELAYANAN DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL/ESELON IVA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RUKMINI, S.Pd, MM
Jabatan : KASI PELAYANAN DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAHMADI, S.Sos, M.AP
Jabatan : CAMAT HALONG
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Halong, 09 Januari 2025
Pihak Pertama

e
A S.Sos.. M.AP RUKMINI, S.Pd, MM

= +6810914 201001 1 009 NIP. 19690725 200701 2 019




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN HALONG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI PELAYANAN DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL/ESELON IVA

KINERJA UTAMA
NO INDIKATOR KINER TARGET

(SASARAN STRATEGIS) AU ERIA
(1) (2) (3) (4)

1 | Meningkatnya Efektifitas Pelaksanaan | Jumiah Laporan Peningkatan 12 Laporan

| Pelayanan kepada Masyarakat di | Efektifitas Pelaksanaan
| Wilayah Kecamatan Pelayanan kepada
Masyarakat  di Wilayah
{ | Kecamatan
No Program Anggaran Keterangan

1 Program Penyelenggaraan Pemerintah-
an dan Pelayanan Publik

Kegiatan :

1. Penyelenggaraan Urusan Pemerin-
tahan yang Tidak Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat Daerah yang
Ada di Kecamatan
Sub Kegiatan :

1. Peningkatan Efektifitas Pelaksana- Rp. 706.309. 600,- APBD
an Pelayanan kepada Masyarakat
di Wilayah Kecamatan

JUMLAH Rp. 706.309.600,-

Halong, 09 Januari 2025
Pihak Pertama

RUKMINI, S.Pd, MM
NIP. 19690725 200701 2 019




[BALANGAN]

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN HALONG
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT/ESELON IVA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD, S.Pd.I
Jabatan . KAS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAHMADI, S.Sos, M.AP
Jabatan : CAMAT HALONG
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Halong, 09 Januari 2025
Pihak Pertama

V@’“}

MUHAMMAD, S.Pd.|
NIP. 19720713 200701 1 015




LAMPIRAN

KECAMATAN HALONG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT/ESELON IVA

: PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KINERJA UTAMA
NO (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA TARGET
1) (2) 3) 4)
1 | Meningkatnya Efektiftas Kegiatan | Jumlah Laporan Peningkatan | 12 Laporan
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah | Efektivitas Kegiatan
Kecamatan Pemberdayaan Masyarakat
di Wilayah Kecamatan
2 | Terlaksananya Peningkatan | Jumlah Keluarga yang | 24 Keluarga
Kesadaran Keluarga dalam | Mengikuti Peningkatan
Peningkatan Pendidikan dan | Kesadaran Keluarga dalam
Keterampilan untuk  Mewujudkan | Peningkatan Pendidikan dan
Sumber Daya Manusia yang | Keterampilan untuk
Berkualitas dan Berdaya Saing Mewujudkan Sumber Daya
Manusia yang Berkualitas
dan Berdaya Saing
3 | Terlaksananya Fasilitasi Pelaksanaan | Jumlah Dokumen Fasilitasi| 4 Dokumen
Tugas, Fungsi dan Kewajiban | dalam rangka Pelaksanaan
Lembaga Kemasyarakatan Tugas, Fungsi dan Kewajiban |
Lembaga Kemasyarakatan |
No Program Anggaran Keterangan
1 Program Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan
Kegiatan :
1. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan
Desa
Sub Kegiatan :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Rp. 48.960.000,- APBD
Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan
Keqiatan :
2. Pemberdayaan dan Kesejahteraan
Keluarga Tingkat Kecamatan dan
Kelurahan
Sub Kegiatan :
1. Peningkatan Kesadaran Keluarga Rp. 170.858.700,- APBD

dalam Peningkatan
dan Keterampilan
Mewujudkan Sumber

Pendidikan
untuk
Daya

Manusia yang Berkualitas dan

Berdaya Saing




2 Program Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

Kegiatan :
1. Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa
Sub Kegiatan :

1. Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Rp. 50.560.000,- APBD
Fungsi dan Kewajiban Lembaga
Kemasyarakatan

JUMLAH Rp. 270.378.700,-

Halong, 09 Januari 2025
Pihak Pertama

\74%“”‘9’

MUHAMMAD, S.Pd.I
NIP. 19720713 200701 1 015




PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN HALONG
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM/ESELON IVA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . TAUFIKKURRAHMAN, S.Sos
Jabatan : KAS| KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAHMADI, S.Sos, M.AP
Jabatan : CAMAT HALONG
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Halong, 09 Januari 2025
Pihak Pertama

TAUFIKKURRAHMAN, S.Sos
NIP. 19851008 201001 1 014




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KECAMATAN HALONG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM/ESELON IVA

NO s Ag:f:d”g#’;:ﬁ:m& INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4)
1 | Terlaksananya Sinergitas dengan | Jumlah Laporan Hasil | 12 Laporan
Kepolisian Negara Republik Indonesia, | Sinergitas dengan Kepolisian
Tentara Nasional Indonesia dan | Negara Republik Indonesia,
Instansi Vertikal di Wilayah | Tentara Nasional Indonesia
Kecamatan dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan
2 | Terlaksananya Pembinaan Kerukunan | Jumlah Orang yang | 200 Orang
Antar Suku dan Intra Suku, Umat | Mengikuti Pembinaan
Beragama, Ras dan Golongan | Kerukunan Antar Suku dan
Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas | Intra Suku, Umat Beragama,
Keamanan Lokal, Regional dan | Ras dan Golongan Lainnya
Nasional Guna Mewujudkan Stabilitas
Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional
3 | Terlaksananya Fasilitasi | Jumlah Dokumen Fasilitasi| 3 Dokumen
Penyelenggaraan Ketenteraman dan | dalam rangka
Ketertiban Umum Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum
No Program Anggaran Keterangan
1 Program Koordinasi Ketentraman dan
Ketertiban Umum
Kegiatan :
1. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan
Ketentraman dan Ketertiban Umum
Sub Kegiatan :
1. Sinergitas dengan Kepolisian Negara  Rp. 83.060.000,- APBD
Republik Indonesia, Tentara
Nasional Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah Kecamatan
2 Program Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum
Kegiatan :

1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan

Umum sesuai Penugasan

Daerah

Kepala




Sub Kegiatan :

1. Pembinaan Kerukunan Antar Suku Rp. 40.220.000,- APBD
dan Intra Suku, Umat Beragama,
Ras, dan Golongan Lainnya Guna
Mewujudkan Stabilitas Keamanan
Lokal, Regional, dan Nasional

3 Program Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

Kegiatan :
1. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi
Pembinaan dan Pengawasan

Pemerintahan Desa
Sub Kegiatan :

1. Fasilitasi Penyelenggaraan Rp. 56.909.200,- APBD
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

JUMLAH Rp. 180.189.200,-

Halong, 09 Januari 2025
Pihak Pertama

e

TAUFIKKURRAHMAN., S.Sos
NIP. 19851008 201001 1 014




PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN HALONG
KASI PEMBANGUNAN/ESELON IVA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HARDIANSYAH, S.Pd
Jabatan : KASI PEMBANGUNAN
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAHMADI, S.Sos, M.AP
Jabatan : CAMAT HALONG
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Halong, 09 Januari 2025
Pihak Pertama

C 72@"
HARDIAN YA?S.Pd

NIP. 19750507 200904 1 002




LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN HALONG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KAS| PEMBANGUNAN/ESELON IVA

KINERJA UTAMA
NO (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA TARGET
(D [ (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya Fasilitasi Pengelolaan | Jumlah Dokumen  yang | 12 Dokumen
Keuangan Desa dan Pendayagunaan | Difasilitasi dalam rangka
Aset Desa Pengelolaan Keuangan Desa
dan Pendayagunaan Aset
Desa i
2 | Terlaksananya Fasilitasi Sinkronisasi | Jumlah Dokumen | 1 Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah | Sinkronisasi Perencanaan
dengan Pembangunan Desa Pembangunan Daerah

dengan Pembangunan Desa

3 | Terlaksananya Fasilitasi Penyusunan | Jumlah Dokumen Fasilitasi | 2 Dokumen

Perencanaan Pembangunan | dalam rangka Perencanaan
Partisipatif Pembangunan Partisipatif
No Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Program Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

Kegiatan :
1. Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa
Sub Kegiatan :

1. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Rp. 61.040.000,- APBD
Desa dan Pendayagunaan Aset
Desa
2. Fasilitasi Sinkronisasi Rp. 25.360.000,- APBD
Perencanaan Pembangunan
Daerah dengan Pembangunan
Desa
3. Fasilitasi Penyusunan Rp. 54.270.000,- APBD
Perencanaan Pembangunan
Partisipatif
JUMLAH Rp. 140.670.000,-

Halong, 09 Januari 2025
Pihak Pertama

HARDIANSYAH. S.Pd iYA E.S.Pd

NIP. 19750507 200904 1 002






